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ACTA N°
FECHA: 17/07/2026
HORA: 4:30 PM
LUGAR: Jardin Infantil Castillo San Lucas
' TEMA: acta de aprobacién del plan escolar de gestion y riesgo de cambio climéatico
(PEGRCC)
ASISENTES: Talento Humano

DEL DIA:

1: saludo

2. socializacién

3. evidencias fotograficas
4. firmas

OBJETIVO:

Socializar con el talento humano del Jardin Infantil el Plan Escolar de Gestion del
Riesgo y Cambio Climatico (PEGRCC), fortaleciendo el conocimiento sobre los
lineamientos institucionales para la prevencién, preparacion, respuesta y recuperacion
ante situaciones de emergencia, asi como la promocion de acciones que contribuyan
a la adaptacién y mitigacion frente al cambio climatico dentro de la comunidad
educativa.

ALCANCE: _ :
La socializacion estuvo dirigida a todo el talento humano del Jardin Infantil, incluyendo
personal directivo, administrativo, docente, auxiliares y personal de servicios
generales, con el propésito de fortalecer la cultura de prevencion, promover la
participacion activa en la gestién del riesgo y consolidar el compromiso institucional
con la proteccion de la vida, la seguridad de los nifios y nifias, los colaboradores y el
cuidado del medio ambiente.
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DESARROLLO:

Siendo las 4:30 de la tarde del 17 de julio de 2026, la profesional Diana socializa de
manera verbal: *. acta de aprobacién del plan escolar de gestion y riesgo de cambio
climdtico (PEGRCC)", permitié consolidar el compromiso institucional con la
proteccién de la vida, la seguridad de los nifios y nifias, los colaboradores y el cuidado
del medio ambiente.

Antes:

Previo a la reunién se realiz6 la convocatoria al talento humano, informando la fecha,
hora y lugar de la jornada de socializacién, se organizé el espacio de encuentro,
también se verifico la disponibilidad de los recursos necesarios para el desarrollo de la
reunién, con el fin de garantizar una participacién activa y un adecuado proceso de
aprendizaje sobre el tema.

Durante:

La reunién inicié con una contextualizacién sobre la importancia del Plan Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambio Climatico como una herramienta fundamental para
prevenir, reducir y manejar los riesgos que puedan presentarse dentro del Jardin
Infantil, protegiendo la integridad de los nifios, nifias, colaboradores y visitantes.

Posteriormente, se explico la estructura del plan, abordando aspectos como la
identificacién de amenazas y vulnerabilidades, los escenarios de riesgo presentes en
la institucién, las medidas preventivas implementadas y las acciones de preparacion,
respuesta y recuperacién ante situaciones de emergencia.
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Durante la socializacién se recordaron los protocolos institucionales para actuar frente
a eventos como incendios, sismos, inundaciones, vendavales, fugas de gas, amenazas
externas y otras eventualidades que puedan afectar la operacién del Jardin Infantil.
También se enfatizé la importancia de conocer las rutas de evacuacién, los puntos de
encuentro, los sistemas de alarma y las funciones especificas de cada colaborador
durante una emergencia.

De igual manera, se abordé el componente de cambio climéatico, promoviendo acciones
institucionales enfocadas en el uso eficiente de los recursos naturales, la adecuada
gestion de residuos, el ahorro de agua y energia, la reduccién del impacto ambiental y
la adopcién de practicas sostenibles que fortalezcan la resiliencia de la comunidad
educativa.

Finalmente, se brindd un espacio para resolver inquietudes, intercambiar experiencias
y reforzar la importancia de mantener una actitud preventiva, participativa y
responsable frente a la gestion del riesgo.

Después:

Al finalizar la reunion, el talento humano manifesté su compromiso con el cumplimiento
de los lineamientos establecidos en el Plan Escolar de Gestién del Riesgo y Cambio
Climatico, reconociendo la importancia de actuar de manera organizada y oportuna
ante cualquier situacion de emergencia.

Se acord6 continuar fortaleciendo la cultura de prevencién mediante la participacién

activa en simulacros, capacitaciones, jornadas de actualizacién y actividades de

sensibilizacion que permitan mantener vigentes los conocimientos adquiridos.

Asimismo, se recordd la responsabilidad de cada colaborador en la identificacién de

condiciones inseguras, el reporte oportuno de riesgos y el cumplimiento de las medidas

preventivas establecidas por la institucion.
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Como cierre de la jornada, se reiter6 que la gestion del riesgo y la adaptacién al cambio
climatico constituyen una. responsabilidad compartida, cuyo éxito dépende del
compromiso, la preparacion permanente y el trabajo articulado de todo el fa!ento
humano para garantizar ambientes seguros, protectores y resilientes para los nifios y

nifas del Jardin Infantil.

Compromisos:
Fecha de
Compromisos Responsables v100
: Ejecucién
acta de aprobacion del plan escolar DIANA 17/07/2026
de gestibn y riesgo de cambio VARGAS
climatico
En constancia de lo anterior firman: :D o [)Q
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LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO CASTILLO SAN LUCAS

TEMA: ACTA DE APROVACION DEL PLAN ESCOLAR DE RIESGO DE CAMBIO
CLIMATICO

DIRIGIDO A: Talento Humano

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de vinculacién Firma

SIRLEY POSADA auxiliar administrativa (j'teq Pw.dq 8
%%%IITER ANRIER Profesional en atencién a la primera infancia ;\eﬂ\m—[@( B.Mﬂﬂf
GLORIAVARGAS Profesional en atencién a la primera infancia éf bria \ Cqus'_
DIANA JUDITH VARGAS Profesional en atencién a la primera infancia Dltﬂ'ﬂ@ ( ML
YENNY LOZANO Profesional en atencién a la primera infancia Mennn Lo'rqfw '

LAURA KATHERIN MATEUS Profesional en atencién a la primera infancia  \acore Hcﬂ-ﬂ)g Q

LOLA CEBALLOS Profesional en atencién a la primera infancia 1ol cha“tﬁ'
VANESSA CONTRERAS Profesional en atencién a la primera infancia %@Q@L
LUZ DIAZ RAMIREZ Profesional en atencién a la primera infancia

JENNIFER ALONSO =

CAINABA Profesional en atencién a la primerainfancia  JEROHE 2 ALOUY
JHOH JAIRO GOMEZ Profesional en atencién a la primera infancia \fﬁ\l‘\ Go ey
ESEE%ESPERANZA Profesional en atencién a la primera infancia )ﬂq X lDl rf‘\
PAULA CAROLINA CALDAS Profesional en atencién a la primera infancia 8,1_‘11 O 0o _C_
KELLY RUIZ Profesional en atencion a la primera infancia f/ﬁfd }‘2 17

SHARON RAMIREZ Auxiliar en atencidn a la primera infancia Sl'\aﬂh Qamtrﬁ‘.?.
NICOL GARCIA HINCAPIE Auxiliar en atencién a la primera infancia NiCol bavttor
SANDRA SUSPES Auxiliar en atencién a la primera infancia  ~Pacdvy Sosps
ROSA ELENA PENALOSA Auxiliar en atencion a la primera infancia E ¥
YOLANDA RAMOS Servicios generales Bo\m W on Mo o5
MARIA FERNANDA ROJAS Servicios generales jff,’;? /t.?:?faf
MARTHA VALLES Servicios generales /ﬁfﬁa /éff W//@f

ALEIDA RUBIANA Servicios generales Pé’fo/% /gﬂgf anRe
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MARILUZ NOVOA Manipuladores de alimentos Mzﬁf yi -"‘/ Vx oL q .
VERONICA CALA Manipuladores de alimentos V!/):Um'cc!? (3}"/?
MARIA URREA Manipuladores de alimentos qm& =

MIGUEL ALMECIGA Manipuladores de alimentos %ﬁv‘/ /?J”' _frjff/

FECHA: 28 de julio de 2026
LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO CASTILLO SAN LUCAS
TEMA: MATRIZ DE ASPECTO E IMPACTOS AMBIENTALES

DIRIGIDO A: Talento Humano
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